
Acquérir les connaissances essentielles pour identifier les végétaux indigènes,
comprendre leurs enjeux écologiques et réglementaires, et savoir les intégrer dans
des projets paysagers ou de restauration écologique en tenant compte de la
traçabilité et des filières en développement.

L'OBJECTIF
Prérequis

Connaissances de base en botanique,
écologie, paysage, production végétale
Ne pas présenter de difficultés majeures
dans la compréhension orale et écrite de la
langue française
Disposer d’un ordinateur ou d’une tablette et
d’une connexion Internet stable

Modalités d’inscription
Préinscription en ligne
Formulaire de contact ► Lien formulaire

Financement 
Autofinancement possible par l’entreprise
Financement possible sous conditions par
OCAPIAT (Salariés) et VIVEA (Chefs
d’entreprise)

Durée 
8 heures – 100 % à distance

Modalités d’entrée en formation
Avoir les prérequis demandés
Avoir effectué les modalités d’inscription. 

      ► Accès immédiat après réception du mail de
validation contenant les identifiants de connexion

Formateur(s)
Sarah Delorme 
Élisabeth Catala
Mazdak Rohani

Dates
De novembre 2025 à juin 2026

Tarif
350 €

L’utilisation de végétaux sauvages et locaux participe à la préservation des
écosystèmes, à la résilience des aménagements paysagers face aux variations
climatiques et à la valorisation des ressources locales. 
Cette formation en ligne vise à donner les connaissances de base et les savoir-
faire pratiques pour identifier, choisir et intégrer des végétaux d’origine locale
dans des projets d’aménagement ou de gestion des espaces naturels, dans le
respect des bonnes pratiques de traçabilité et d’approvisionnement.

UTILISATEUR DE VÉGÉTAUX SAUVAGES
ET LOCAUX

Venez découvrir nos stages courts et formations en ligne sur notre site Internet 

www.campusvertdazur.fr

POURQUOI DÉVELOPPER SES COMPÉTENCES?
Acquisition, actualisation et maintien des compétences liées à l’utilisation de végétaux
indigènes, dans un contexte de transition écologique.

Adaptation au poste de travail : intégrer les exigences environnementales dans les
pratiques professionnelles du paysage et de la gestion des espaces naturels.

Réponse aux évolutions réglementaires et aux attentes sociétales en matière de
biodiversité et de développement durable.

Valorisation des projets professionnels (marchés publics, certifications
environnementales, restauration écologique).

Certificat de réalisation et attestation de
formation remis en fin de formation

Validation des acquis

Public ciblé
Gestionnaires d'espaces naturels et espaces
verts (publics et privés), paysagistes
concepteurs, écologues, entreprises du
paysage et de génie écologique, collecteurs
de graines et pépiniéristes, associations,
agriculteurs

En zone méditerranéenne
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https://www.wixforms.com/f/7384202275360605190


LE CONTENU DE LA FORMATION 
Module 1 - Contexte général

Pourquoi utiliser des végétaux sauvages et locaux ? 
Qu’est-ce que la marque Végétal Local ?
Les contraintes et limites 

Module 2 - De la collecte à la plantation d’espèces sauvages
méditerranéennes

Spécificités des plantes méditerranéennes 
Collecte de graines
Production
Plantation et gestion

Module 3 - Élaboration d’une palette végétale
Méthodologie d'élaboration d'une palette végétale 
Statuts 
Cadre réglementaire 
Critères d'éligibilité des espèces 

MODALITÉS PÉDAGOGIQUES
Formation 100 % en ligne (plateforme pédagogique numérique)
Contenus variés : vidéos, tutoriels, podcasts, cours interactifs, quiz d'autoévaluation, fiches méthodologiques, exercices pratiques,
espace questions, etc.
Ressources numériques accessibles 1 mois après la formation

MODALITÉS D’ÉVALUATION

Contactez nous !
CAMPUS VERT D’AZUR

Service Stages Courts
88, Chemin des Maures - 06600 ANTIBES

Tél : 04 92 91 02 33 
E-mail : cfppa.antibes@educagri.fr
Site web : www.campusvertdazur.fr

Module 4 - Exemples d’usages 
Exemple en zone méditerranéenne (restauration écologique) 
Exemple en zone méditerranéenne (paysage) 
Exemple d'application en agroécologie

Module 5 - Intégration des végétaux sauvages et locaux dans les
projets d'aménagement et marchés publics

Les collectivités
Les maîtres d’œuvre
Les entreprises

Taux de satisfaction : NC
(Ouverture de la formation pour l’année 2025-2026)

À la fin de la formation, l’évaluation des acquis des stagiaires sera réalisée à travers un quiz interactif à la fin de chaque module,
permettant à chacun de mesurer la progression de ses connaissances 

La formation se clôture dans le cadre de notre démarche qualité par une évaluation « à froid » auprès de l’entreprise afin d’apprécier
l’impact de la formation

Un certificat de réalisation et une attestation de stage et des acquis seront établis et envoyés à l’issue de la formation. 
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