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Grasse, le 4 juin 2026 
 
 

APPEL A CANDIDATURES INTERNE ET EXTERNE 
 
 

Le service des espaces verts de la Ville de Grasse 
 

Recherche 
 

Des agents d’entretien des espaces verts 
 

 
- Filière technique – Catégorie C 

- Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (cdd 3 mois renouvelable) 

- Poste à temps complet 

- Rémunération statutaire, régime indemnitaire, primes annuelles 

 
Missions : 

- Assurer l’entretien général des espaces verts en fonction des spécificités biologiques et paysagères du 
site, et préserver la qualité des sites et prévenir les risques 

- Réaliser des petits travaux liés à l’aménagement des espaces verts 

- Assurer la gestion de la flore et de la faune indigène, de vergers ou autres formes de productions 
agricoles dans les espaces naturels urbains ou ruraux 

- Entretenir les jardins botaniques municipaux ou serres d'exposition municipale 

- Entretenir les équipements 

- Assurer le suivi des travaux sur les sites 

- Participer à l’accueil du public 

 
Aptitudes souhaitées : 

- Permis B obligatoire 

- Permis C très apprécié 

- Bonnes connaissances technique : taille douce, plantation, tonte, fauchage, désherbage 

- Connaissances en tailles décoratives des oliviers souhaitées 

- Connaissances techniques en arrosage automatique appréciées 

- Maîtrise du matériel 

- Polyvalence, autonomie et dynamisme 

- Grande disponibilité 

- Sens du service public 

 
Date de prise de poste dans les meilleurs délais 
 
Les candidatures sont à adresser au service des Ressources Humaines (recrutements@ville-grasse.fr) au plus 
tard le 26 juin 2026. 
 
 
 

Le Directeur Général Adjoint 
Ressources Citoyenneté Sécurité 
 
 
 
Stéphane DECKMYN 
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