
 

   Offre d’emploi – Technicien(-ne) Assistant(-e) sélectionneur  

(CDD remplacement) 

 
Lieu : Fréjus (83) 

Type de contrat : CDD – Remplacement congé maternité 

Statut : Technicien 

Horaire : 35h du lundi au vendredi  

Rémunération : 40/45K€ 

Durée : Environ 6 mois 

Démarrage : À partir de Fin 2025- Début 2026 

Rattachement : Responsable R&D 

 

 

          Morel Diffusion  

Obtenteur et créateur de cyclamens depuis 1919, Nous sommes une maison française 

familiale, animée par un esprit d’entreprendre continu et une exigence constante. 

Morel Diffusion place historiquement l'innovation et la création au sein de ses valeurs 

fondamentales et investit significativement en recherche et développement dans le respect des 

hommes et de la nature. 

Depuis plus de 100 ans, tous nos collaborateurs cultivent le même esprit d'excellence et de 

passion, réaffirmant chaque jour leur savoir-faire, à travers le monde : nos variétés rayonnent 

dans plus de 70 pays... 

 

       Votre mission 

Au sein de l’équipe R&D, vous contribuerez à la mise en œuvre et au suivi des programmes 

de recherche appliquée en amélioration génétique et innovation variétale. 

Vous participerez activement au développement de nouvelles variétés et à l’optimisation des 

méthodes expérimentales, au cœur d’un environnement horticole innovant et exigeant. 

 

       Vos principales activités 

• Participer au développement et à la conservation des lignées parentales et hybrides 

expérimentaux : préparation du semis, suivi de culture, phénotypage, tri des lignées et 

sélection de porte graines. 

• Contribuer au suivi et à l’analyse des essais techniques en lien avec les équipes de 

production 

• Assurer la saisie, la mise à jour et l’exploitation des données expérimentales sous 

Excel ou via la base de données de sélection. 

• Veille scientifique 

• Appui ponctuel aux équipes de production si nécessaire : pollinisation, récolte, 

rempotage 



 

    Profil recherché 

• Formation Bac+2 à Bac+3 (BTS ou licence en agronomie, biologie végétale, 

physiologie végétale ou horticulture). 

• Première expérience (stage ou emploi) en recherche végétale, expérimentation ou 

sélection variétale. 

• Connaissances en amélioration des plantes serait un plus 

• Bonne compréhension des pratiques culturales et des contraintes de production 

horticole. 

• Rigueur scientifique, esprit d’analyse et sens du détail. 

• Aisance informatique (Excel, outils de suivi expérimental, bases de données). 

• Autonomie, curiosité et sens de l’organisation. 

 

           Ce que nous vous offrons 

• Une immersion dans une entreprise reconnue pour son expertise horticole et son 

innovation variétale. 

• Une équipe passionnée où la recherche et la production travaillent main dans la main. 

• Un environnement stimulant alliant projets scientifiques et applications concrètes sur 

le terrain. 

• Des avantages sociaux : prime de transport, titres restaurant, mutuelle attractive, 

prévoyance, prime de 13ème mois, PEE/PERCO… 

 
 

          Processus de recrutement  

 
1- Envoi de votre candidature par mail : lea.dussopt@cyclamen.com 

2- Analyse de votre CV par le service des Ressources Humaines. 

3- Un appel téléphonique avec l’Assistante RH pour planifier un entretien.  

4- Un entretien avec la responsable RH et la Responsable du service.  

5- Et, si nous partageons la même vision vous serez alors intégré(e) très rapidement à la team.  

6- Une période de passation est prévue dans l’intégration au poste !  

 

 

   Rejoignez-nous ! 

 
 

mailto:lea.dussopt@cyclamen.com

